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Eurofound, europska zaklada za kvali-
tetu Zivota i rada iz Dublina, pripremila je
novo izvjescée koje sadrzi rezultate e-ankete
o utjecaju COVIDA-19 na Zivot i rad gra-
dana u EU. IstraZivanje je provedeno s na-
mjerom stjecanja uvida u u¢inke epidemije
COVID-19 na Zivot i rad gradana diljem
Europe te shvacanja mogucih ekonom-
skih i socijalnih posljedica. U istrazivanju
je sudjelovalo 87 477 ispitanika iz cijele
EU. Provedena su dva kruga e-istraziva-
nja: prvi u travnju, kada je vecina drzava
Clanica EU-a bila u lockdown-u, i drugi u
srpnju, kada su se drustva i gospodarstva
pocela polako otvarati. Stoga je to jedin-
stveno istraZivanje koje omogucuje stjeca-
nje spoznaja o trendovima tijekom krize. U
navedenom, razmjerno kratkom, razdoblju
doslo je do blagog poboljSanja u pogledu
radnog vremena i sigurnosti posla, ali i
vrlo nepovoljnog kumulativnog socijalnog
i ekonomskog utjecaja pandemije na Zivo-
te gradana te slabljenja socijalne kohezije
u Europi.

Zbog vrlo negativnog utjecaja COVI-
DA-19 diljem EU-a, snazno su poveéane
medugeneracijske i rodne nejednakosti. Re-
zultati istrazivanja pokazuju kako je unatoc
poboljsanju nekih pokazatelja izmedu trav-
nja i srpnja, polozaj mladih na trzistu rada
tijekom promatranog razdoblja obiljezen
porastom nezaposlenosti i smanjenjem osje-
¢aja blagostanja. Gradani u dobnoj skupini
18 — 34 godine posebice su pesimisti¢ni i
depresivni, dok njih samo 56% ima poziti-
van osjecaj samopoStovanja.

Nadalje, istrazivanje pokazuje kako
su Zene zbog COVID-19 cesée ostajale
bez posla od muskaraca, a kod onih koje
su ostale zaposlene dodatno je naruSena
uskladenost poslovnog i privatnog Zivota.
Prema mnogim socijalnim i ekonomskim
pokazateljima, skupina na koju je CO-
VID-19 najnepovoljnije utjecao su mlade
Zene. One su najcesce iskusile gubitak po-
sla pa je zbog pandemije njih 11% postalo
nezaposleno, dok je istu sudbinu imalo 9%
mladih muskaraca. S druge strane, najma-
nju vjerojatnost (6%) da Ce izgubiti posao
imali su muskarci u dobi 35 — 49 godina u
usporedbi s 9% Zena jednake starosti. Medu
osobama starijima od 50 godina, 8% mus-
karaca i Zena izgubilo je posao.

Tijekom pandemije COVID-19, mnogi
su zaposleni radili manji broj sati nego Sto
rade inace. U prvom krugu ankete gotovo
polovica ispitanika (49%) prijavila je manji
broj radnih sati. Ova se situacija izmijenila u
srpnju, kada je samo 37% izvijestilo kako su
radili manji broj radnih sati. Broj odradenih
radnih sati pogotovo se smanjio u zemljama
juzne Europe — Cipru, Malti, Grckoj, Italiji
i Spanjolskoj, ali ne i u Portugalu. Po sekto-
rima u EU-27, smanjenje radnog vremena
bilo je najceS¢e u graditeljstvu, trgovini i
ugostiteljstvu, a najmanje u javnoj upravi
1 zdravstvu.

IstraZivanje otkriva kako je vjerojatnost
gubitka posla znatno veca kod samozapo-
slenih nego kod zaposlenih osoba, a osobe
sa srednjoskolskom ili niZom razinom obra-
zovanja izloZeni su puno vise opasnosti da
¢e izgubiti posao od ispitanika s tercijarnim
obrazovanjem. Dok je u travnju 15% zapo-
slenih ispitanika reklo kako smatra da ¢e
ostati bez posla u sljedeca tri mjeseca, situa-
cija se popravila pa je isto misljenje u srpnju
imalo 10% ispitanika. Takav je strah bio
najzastupljeniji u Bugarskoj i Gr¢koj, gdje
je 20% 1 15% ispitanika dijelilo takav stav.
Navedeni strah bio je najmanji u Danskoj,
Austriji i Madarskoj.
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Sto se ti¢e samoprocjene vlastite finan-
cijske situacije u idu¢a tri mjeseca, u travnju
je gotovo 40% ispitanika u EU-27 navelo
kako ocekuje pogorsanje, ali u srpnju je
takvo miSljenje dijelila Cetvrtina ispitanih
osoba. Ispitanici u Danskoj i Luksemburgu
nisu previSe pokazivali strah od pogorSanja,
dok su najveci pesimizam izrazile ispita-
ne osobe u Hrvatskoj i Grckoj. Vrlo nizak
postotak ispitanika (7-10%) u Bugarskoj,
Sloveniji i Luksemburgu ocekivao je po-
boljSanje sve financijske situacije u iduéa
tri mjeseca, dok su Estonci, Latvijci 1 Ma-
dari bili prili¢no optimisti¢ni i o¢ekivali su
poboljsanje financijske situacije u sljedeca
tri mjeseca.

RavnoteZza poslovnog i privatnog Zivota
ostala je stabilna tijekom promatranog raz-
doblja pandemije COVID-19. U srpnju su
ispitanici iz Austrije, Njemacke, Madarske
i Nizozemske iskazali najviSu razinu rav-
noteZe poslovnog i privatnog Zivota, dok su
tugala. Razine ravnoteZe izmedu radnog i
privatnog Zivota znacajno su se poboljsale
u 15 od 27 ¢lanica EU-a izmedu dva kruga
istraZivanja. Zene s djecom mladom od 12
godina iskazale su najviSu razinu stresa u
poslovnom i privatnom Zivotu, pa je 38%
njih uznemireno zbog posla kada ne rade,
36% ih je izjavilo da su preumorne za obav-
ljanje kucanskih obveza, a 35% navodi kako
im posao onemogucava da svojim obitelji
posvete potrebno vrijeme. COVID-19 je za
milijune ljudi Sirom Europe znacio rad od
kuce i time uveo radne obveze u privatnu
sredinu, Sto je mnogima narusilo ravnoteZu
poslovnog i privatnog Zivota i pojacalo ve¢
postojece nejednakosti u obitelji.

Odgovarajuca pozornost u istraZivanju
bila je posveéena ukupnom zadovoljstvu is-
pitanika sa Zivotom. Na ljestvici od 1 do 10,
razina zadovoljstva bila je razmjerno niska
(6,3) u travnju, kada je u Europi prevladao
lockdown, ali se povecala na 6,7 u srpnju,
kada su ispitanici imali vece slobodu §to se
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ti¢e mobilnosti. Razina zadovoljstva Zivo-
tom bila je najviSa u Danskoj i Austriji te u
Finskoj i Nizozemskoj. NajniZze zadovolj-
stvo Zivotom iskazali su ispitanici u Bugar-
skoj, a slijede Portugal, Slovacka i Gr¢ka.

Hrvatske Citatelje obi¢no najviSe zani-
ma situacija i odgovori iz Hrvatske. Iz Hr-
vatske je 8% ispitanika izgubilo posao od
pocetka pandemije, $to je jednako prosjeku
EU-27. Hrvatski ispitanici smatraju kako
je vjerojatnost da Ce izgubiti posao u slje-
deca tri mjeseca bila u oba mjeseca nesto
iznad prosjeka za EU-27, ali znatno niza
nego u Bugarskoj, Malti, Gr¢koj i Portuga-
Iu. U travnju 2020. godine, 47% ispitanika
na razini EU-27 izjavilo je kako je njihovo
kucanstvo imalo financijskih poteskoca sa
sastavljanjem kraja s krajem. U srpnju se
ta brojka smanjila na 44%. Udio onih koji
su se u travnju suocili s velikim potesko-
¢ama kretao se od 2% u Danskoj do 23%
u Grc¢koj. U srpnju je Hrvatska bila zemlja
u EU-27 u kojoj se najcesée izvjestavalo o
velikim poteSkoéama sastavljanja kraja s
krajem (23%). Samo 9% ispitanika u Hr-
vatskoj o¢ekuje da ¢e se njihova financijska
situacija poboljsati u sljedeéa tri mjeseca,
dok u Estoniji i Latviji takav osjecaj ima
24% i 18% ispitanika. Gradani Hrvatske
su iza stanovnika Portugala i Grcke, s naj-
niZzom razinom optimizma u pogledu svoje
buduénosti.

Uz gradane Danske, Njemacke i Nizo-
zemske, ispitanici iz Hrvatske ne osjecaju
se emotivno iscrpljeno zbog posla. Polito-
lozi vjeruju kako povjerenje u nacionalnu
vladu u znacajnoj mjeri odreduje do koje
mjere druStva mogu uspjesno odgovoriti
na krizu COVID-19. Nazalost, uz Poljsku,
Hrvati imaju vrlo slabo povjerenje u nacio-
nalnu vladu, dok je razina tog povjerenja
visoka u Luksemburgu, Finskoj, Danskoj
i Njemackoj. Sto se ti¢e povjerenja u Eu-
ropsku uniju, najniza razina zabiljeZena je
u Grekoj, koju slijedi Hrvatska, dok Irska,
Poljska i Litva imaju visoku razinu povje-
renja u Europsku uniju.
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Sazeto, Hrvati su iskazali ozbiljne fi-
nancijske probleme u sastavljanju kraja s
krajem, vrlo su pesimisti¢ni u pogledu svo-
je buduce financijske situacije i imaju vrlo
nisku razinu povjerenja u nacionalnu vladu
i Europsku uniju.

Eurofoundovo e-istrazivanje, provedeno
u travnju i srpnju 2020., omogucava stjeca-
nje tocnog 1 informativnog uvida u ozbiljne
nepovoljne posljedice COVID-19 na uvjete
Zivotairada ljudi Sirom EU-27. Kumulativ-
ni socijalni i ekonomski u¢inci COVID-19
vrlo su neugodni za gradane diljem Europe,
osobito za Zene i mlade. Medutim, posljedi-
ce ove krize mogle bi se umanyjiti ambicioz-
nim, ciljanim i kooperativnim politikama
koje uzimaju u obzir odgovarajuée ekonom-
ske i zdravstvene prioritete i koje bi trebale
biti temelj oporavka i buduéeg europskog
gospodarskog i socijalnog razvoja.

Predrag Bejakovié
Institut za javne financije
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Princeton University Press,
Princeton, 2020., 325 str.

Usprkos razvijenosti i bogatstvu, kao i
velikim izdvajanjima za zdravstvenu zastitu,
SAD je gotovo jedina postindustrijska drzava
koja biljezi smanjivanje ocekivanog trajanja
Zivota, dok se povecao broj Amerikanaca

koji pate od kroni¢nih bolesti. Takvo je sta-
nje motiviralo bra¢ni par Anne Case i Angus
Deaton da pokus$aju spoznati uzroke te poja-
ve. Svoje spoznaje izloZzili su u knjizi Deaths
of Despair and the Future of Capitalism',
koju je objavio Princeton University Press
iz Princetona. SluZe¢i se vitalnom statisti-
kom i razmjerno jednostavnim izracunima,
Case i Deaton proucili su tko prerano umire
i zakljucili kako je rije¢ o brojnim bijelcima
koji nemaju zavrseno ¢etverogodiSnje visoko
obrazovanje. Ta je skupina posebno sklona
samoubojstvu te ovisnosti o alkoholu i droga-
ma. Sve veéi jaz izmedu osoba s i bez fakul-
tetske diplome ne ocituje se samo u osjetno
kra¢em trajanju Zivota slabije obrazovanih,
nego i u losijoj kvaliteti njihovog Zivota te
njihovom mnogo ¢es¢em pobolijevanju i na-
ruSavanju zdravlja. Uslijed njihovih ozbiljnih
tjelesnih i mentalnih problema, smanjuje se
njihova radna sposobnost i moguénost za
socijalnu ukljucenost. Tako se sniZava razi-
na njihovih dohodaka i narusava stabilnost
obitelji. Slabije obrazovani su obeshrabreni i
obezvrijedeni, sami se smatraju gubitnicima
i mogu osjecati kako je sustav organiziran
tako da bi se njime okoristile samo osobe sa
zavrSenim fakultetom.

Amerikanci koji nisu diplomirali mnogo
su rjede u braku ili stalnoj vezi, a udio dje-
ce rodene izvan braka stalno raste. Mnogi
takvi sredovjecni muskarci ne poznaju vla-
stitu djecu. Rastali su se od Zene s kojom su
nekada Zivjeli, a djeca iz te veze sada Zive s
muskarcem koji im nije otac. Sve navede-
no slabi obiteljske i rodbinske veze, stvara
osjecaj usamljenosti i isklju¢enosti. Mnoge
takve osobe posve su se povukle iz aktivno-
sti i traZenja zaposlenja, a ako i rade, onda
je to Cesto preko agencija za privremeno
i povremeno zapoSljavanje, pa ne postoji
dugoro¢nu predanost poslodavcu. Case i
Deaton zgodno navode kako se podugovo-

! Vrlo lijepi osvrt na tu knjigu pripremio je Atul Gawande u Casopisu The New Yorker u izdanju od 23. oZujka
2020. Tekst je u tiskanoj i u audio verziji dostupan na mreznoj stranici: https://www.newyorker.com/magazi-

ne/2020/03/23/why-americans-are-dying-from-despair.
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